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Nr. Inreg.5$din 18.11.2025

ANUNT ORGANIZARE CONCURS

Directia de Sanatate Publica Harghita organizeaza, in conformitate cu prevederile Hotararii nr.
1336 din 28 octombrie 2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si
dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice

CONCURS

pentru ocuparea unui post vacant de natura contractuaHi, pe perioada nedeterminata
Cll norma intreaga de 8 ore/ zi, 40 ore/saptamana de asistent medical principal,
specialitatea igiena si sanatate publica la Compartimentul de supraveghere
epidemiologica si control boli transmisibile

CONDITII GENERALE DE OCUPARE A POSTULUI:

Poate ocupa un post vacant sau temporar vacant persoana care indeplineste conditiile prevazute de
Legea nr. 5312003 - Codul muncii, republicatii, cu modificiirile si completiirile ulterioare, si
cerintele specifice prevazute la art. 542 alin. (1) si (2) din Ordonanta de urgentii a Guvernului nr.
5712019 privind Codul administrativ, cu modificiirile si completiirile ulterioare, dupii cum
urmeazd:
a) are cetatenia romana sau cetatenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte
la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia Confederatiei Elvetiene;
b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;
c) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;
d) are 0 stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;
e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs, inclusiv conditiile de exercitare a profesiei;
f) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitatii nationale,
contra autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori
contra infaptuirii justitiei, infractiuni savarsite cu intentie care ar face 0 persoana candidata la post
incompatibila cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza, cu exceptia situatiei in
care a intervenit reabilitarea;
g) nu executa 0 pedeapsa cornplementara prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a
ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit
pentru savarsirea infractiunii sau fata de aceasta nu s-a luat masura de siguranta a interzicerii
ocuparii unei functii sau a exercitarii unei profesii;
h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a
unor persoane sau asupra minorilor, precum ~i pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind
organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile
ulterioare, pentru domeniile prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h) din Hotararea Guvemului nr.



1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei
personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri pub lice.

CONDITII SPECIFICE DE OCUPARE A POSTULUI:

- Diploma de calificare in domeniul sanitar, nivel postliceal sau echivalenta;
_Cerificat de absolvire de asistent medical principal in specialitate igiena si sanatate publica;
- Vechime in specialitate eel putin 5 ani;
- Cerificat de membru ca asistent medical principal in specialitate igiena si sanatate publica valabil,
eliberat de O.A.M.G.M.A.M.R.
- Adeverinta eliberata de O.A.M.G.M.A.M.R. pentru participare la concurs.

Pentru inscrierea la concurs candidatii vor prezenta un dosar care va contine obligatoriu,
urmatoarele documente:
a)formular de inscriere la concurs, conform modelului prevazut la anexa nr. 2 atasata la prezentul
anunt;
b)copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, aflate in
termen de valabilitate;
c)copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume,
dupa caz;
d)copiile documentelor care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea unor
specializari, precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice ale
postului solicitate de autoritatea sau institutia publica;
e)copia carnetului de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care sa
ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;
f)certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;
gjadeverinta medical a care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare, eliberata de catre medicul
de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate cu eel mult 6luni anterior derularii
concursului;
h)certificatul de integritate comportamentala din care sa reiasa ca nu s-au comis infractiuni
prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire
la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor,
precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului
National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru
posturile din cadrul sistemului de invatamant, sanatate sau protectie sociala, precum ~i orice
entitate publica sau privata a carei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in varsta,
persoane cu dizabilitati sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea
fizica sau evaluarea psihologica a unei persoane;
i)curriculum vitae, model comun european.

Adeverinta care atesta starea de sanatate contine, in elar, numarul, data, numele emitentului si
calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sanatatii. Pentru candidatii
cu dizabilitati, in situatia solicitarii de adaptare rezonabila, adeverinta care atesta stare a de sanatate
trebuie insotita de copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap, emis in conditiile
legii.

Copiile de pe actele prevazute la lit. b), c), d) si e), precum si copia certificatului de incadrare
intr-un grad de handicap se prezinta insotite de documentele originale, care se certifica cu
mentiunea "conform cu originalul" de catre secretarul comisiei de concurs.

Documentul prevazut la lit.f) poate fi inlocuit cu 0 declaratie pe propria raspundere privind
antecedentele penale. In acest caz, candidatul deelarat admis la selectia dosarelor si care nu a
solicitat expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor privind antecedentele penale direct
de la autoritatea sau institutia publica competenta cu eliberarea certificatelor de cazier judiciar are
obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul documentului prevazut la lit. f), anterior
datei de sustinere a probei scrise ~i/sau probei practice. In situatia in care candidatul solicita expres



, in formularul de inscriere la concurs preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau institutia
publica competenta cu eliberarea certificatelor de cazier judiciar, extrasul de pe cazierul judiciar
se solicita de catre autoritatea sau institutia publica organizatoare a concursului, potrivit legii.

BIBLIOGRAFIA PROBA SCRIsA

1.0rdin nr. 6161 din 20 decembrie 2024 privind aprobarea Regulamentului de organizare si
functionare a directiilor de sanatate publica judetene si a municipiului Bucuresti;
2.Lege nr. 95 din 14 aprilie 2006 privind reforma in domeniul sanatatii - republicare*) cu
modificarile si completarile ulterioare;
3. Ordonantade UrgentaNr. 144/2008, privind exercitareaprofesiei de asistentmedical generalist,a
profesieide moasa ~ia profesiei de asistentmedical,precum si organizareasi functionareaOrdinului
AsistentilorMedicaliGeneralisti,Moaselorsi AsistentilorMedicalidin Romania;
4. Ordin nr. 119 din 4 februarie 2014 pentru aprobarea Normelor de igiena si sanatate publica
privind mediul de viata al populatiei;
5. Lege nr. 319 din 14 iulie 2006 securitatii si sanatatii in munca cu modificarile si completarile
ulterioare;
6.Legenr.202din 19 aprilie2002privindegalitateade sanseintrefemeisi barbatirepublicata
cumodificarilesi cornpletarileulterioare;
7.0rdin nr. 1338 din 31 iulie 2007 pentru aprobarea Normelor privind structura functionala a
cabinetelormedicale si de medicina dentara;
8. Ordin nr. 1030 din 20 august 2009 privind aprobarea procedurilor de reglementare sanitara
pentru proiectele de amplasare, amenajare, construire si pentru functionarea obiectivelor ce
desfasoara activitati cu rise pentru starea de sanatate a populatiei;
9. Ordin nr. 1226 din 3 decembrie 2012 pentru aprobarea Normelor tehnice privind gestionarea
deseurilor rezultate din activitati medicale si a Metodologiei de culegere a datelor pentru baza
nationals de date privind deseurile rezultate din activitati medicale;
10.0rdin nr. 1301din 20 iulie 2007 pentru aprobareaNormelor privind functionarea laboratoarelor
de analize medicale
11.0rdin nr. 1096 din 30 septembrie 2016 privind modificarea si completarea Ordinului
ministrului sanatatii nr. 914/2006 pentru aprobarea normelor privind conditiile pe care trebuie sa
Ie indeplineasca un spital in vederea obtinerii autorizatiei sanitare de functionare
12.0rdin nr. 1322 din 20 decembrie 2012 privind aprobarea Regulamentului de organizare si
functionare a unitatilor de supraveghere si tratament avansat al pacientilor cardiaci critici din
unitatile sanitare cu paturi
13.0rdin nr. 1519 din 2 decembrie 2009 pentru aprobarea Normelor metodologice de autorizare a
fumizorilor privati de servicii de asistenta medicala de urgenta prespitaliceasca si de transport
medical asistat si transport sanitar neasistat, a serviciilor de ambulanta judetene si al municipiului
Bucuresti si a serviciilor mobile de urgenta, reanimare si descarcerare (SMURD), precurn si a
modelului de autorizatie emis de directiile de sanatate publica judetene si a municipiului Bucuresti

TEMATICA PROBA SCRIsA

1.Structura, atributiile si responsabilitatile directiilor de sanatate publica; organlzarea
compartimentelor; rolul DSP in supravegherea ~icontrolul starii de sanatate publica.
2. Aspecte privind sistemul national de sanatate publica; drepturile ~iobligatiile profesioni~tilor~i
ale pacientilor; servicii de sanatate publica; supraveghere epidemiologica; preventie.
3.Exercitarea profesiei; competente; certificatul de membru ~i avizul anual; responsabilitati
profesionale; norme etice ~idisciplinare; rolul OAMGMAMR.
4.Norme generale de igiena pentru mediul de viata al populatiei; igiena in colectivitati; calitatea
apei potabile; gestionarea de~eurilor;prevenirea riscurilor sanitare asociate mediului.
5.Principiile prevenirii; obligatiile angajatorului ~i ale angajatului; evaluarea riscurilor
profesionale; masuri de protectie ~isanatate in munca in unitatile sanitare.
6. Principiul egalitatii de ~anse; prevenirea ~i combaterea discriminarii; obligatiile institutiilor
publice pentru asigurarea tratamentului egal in raporturile de munca.



7..Cabinete medicale/stomatologice - structura, igiena, dezinfectie, sterilizare;
8. Reglementare sanitara obiective cu rise - avizare, autorizare, protectia sanatatii;
9. Deseuri medicale - clasificare, colectare, transport, eliminare, raportare;
10. Laboratoare analize medicale - organizare, dotare, biosecuritate, rezultate.
11. Autorizarea spitalelor - conditii pentru obtinerea autorizatiei sanitare: infrastructura, personal,
dotari, protocoale;
12.Unitati de supraveghere si tratament pacienti cardiaci critici - organizare, functionare, personal
specializat, echipamente si proto coale de tratament;
13.Servicii de asistenta medicala de urgenta si transport medical - autorizarea serviciilor publice
si private; personal, dotari si proceduri de interventie si transport.

Data concursului: - proba scrisa se va desfasura pe data de 11.12.2025, ora 1000

- proba de interviu se va desfasura in data de 17.12.2025, ora 1000

Ambele probe se vor sustine la sediul Directiei de Sanatate Publica Harghita, Miercurea Ciuc,
sir.Mik6 nr.]. Orice schimbare a locului de desfasurare a probelor de concurs va fi anuntata in
eel mai scurt timp prin afi~~e pe site-ul institutiei,
CALEDARUL DE DESFA~URARE A CONCURSULUI

Activitatea Datal ora/termen
Afisarea anuntului de concurs 20.11.2025

Inscrierea la concurs - depunere dosare 20.11.2025-04.12.2025 intre orele 800_1500•

Selectia dosarelor 05.12.2025, ora 1200
Afisarea rezultatelor selectiei dosarelor 08.12.2025

Depunere contestatii rezultate selectie dosare 09.12.2025, intre orele 800_1500
Solutionare contestatii si afisare rezultate 10.12.2025

solutionare
Proba scrisa 11.12.2025, ora 1000

Afisarea rezultatelor probei scrise 12.12.2025, ora 1200
Depunerea contestatiilor 15.12.2025, intre orele 800_1500

Solutionarea contestatiilor proba scrisa si 16.12.2025
afisarea rezultatelor solutionarii

Proba de interviu 17.12.2025, ora 1000
Afisarea rezultatelor probei de interviu 18.12.2025. ora 1400

Depunerea contestatiilor 19.12.2025, intre orele 800_1300
Solutionarea contestatiilor si afisarea 22.12.2025

rezultatelor solutionarii
Afisare rezultatelor finale ale concursului 23.12.2025

Pentru promovarea probei sense ~l a interviului, candidatul trebuie sa obtina minimum 50 de
puncte. Pentru a participa la proba urmatoare a concursului este conditionata de promovarea probei
anterioare. De asemenea, selectia dosarelor de concurs este eliminatorie daca din documentele
prezentate nu rezulta indeplinirea conditiilor generale, dar ~i a conditiilor specifice postului de
catre candidat.
In vederea participarii la concurs, in termen de 10 zile lucratoare (20.11.2025-04.12.20252 de la
data publicarii anuntului pe site-ul institutiei noastre, https://dspharghita.ro/ro/, candidatii pot
depune dosarele de inscriere la concurs, la sediul unitatii noastre din str. Mik6 nr.I, la secretarul
comisiei de concurs.
Relatii suplimentare se pot obtine la sediul Directiei de Sanatate Publica Harghita, str. Miko
nr.1, telefon 0266-310423, interior 118, Compartimentul Resurse umane.

DIRECTOR EXECUTIV,

Dr.Tar Gyongyi


